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КОЛЛЕКТИВНЫЙ ДОГОВОР
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принят на обrцем трудового коллектива
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В данном коллективном дOговоре
МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО
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ТИПА ГОРОЛА

листов

Вознюк В.Т

t
ý о.А

.ъ

Сверено

фап

6 ;ис IoB

пс 6-опр,rтLР
бl tпr|, jJfu е,5И-- qч,f -

(шолпись) {]

i,i
,1

;Ь

s] r
о

* s
эs

бl

U/!4,|.ИЬ М4.rl-ъ



От работников:
Председатель профсоюзнOго комитета

ППО МБДОУ Ng5 кТЕРЕМОК)
г. Тореза
Общероссийского Профсоюза
образования
Вознюк В.Т.

От работодателя:
Завелуlощего МБ.ЩОУ
JфS(TEPEMOK> г. Тореза
Кнороз О.А.

\
мп

года (09) года

НЕНИЕ В КОЛЛЕКТИВНЫЙ ДОГОВОР

муниrцдгIАлъного БюджЕтного дошкольного
ОБРАЗОВАТЕJЪНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ (ЯСJIИ _ САД Ns5 (ТЕРЕМОК>

ОБIЦЕРАЗВИВАЮIJIЕГО ТИIIА ГОРОДА ТОРЕЗА)

на период с 06.0б.2023 года по 06.06.2026 года

)

(УведоrИтельнаЯ регистрация проведена утсзН администрации города Тореза

принято на общем собрании (конференции) трудового коллектива
протокол Nэ 1 от 09.02.2024 года
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Руководствуясъ подtryнктом 7 пункта 3.1з, пункта 5.1, пункта 5.2

Временного порядка заклIочения И уведомительной регистрации отраслевых

(межотраслевых) соглашений и коллективных договоров ОТ 11.09.2020 ГОДа Ns

54-5 (с изменения]чlи и дополненЙяьци)" пунктом 1.б разлела 1 колпективного

договора муницшилъного БюдкЕтного доцкольного оБрдзовдтЕJъного

учрЕждЕНИJI кЯСли сдд }lb 5 (ТЕРЕМоь оБщЕрдзвивдюIцЕго типд Г,ТоРЕЗА)

(далее коллективный договор) стороны социаJIьногО партнерства В лице

заведующего Кнороз о.д.. одной стороны, И представителя трудового

коллектИва в лице председателя профсоюзного комитета Вознюк В,Т,, с другой

стороны, приняли решение:

внести следующие изменения в коплективный договор

Раздел (IV. оплдтД трудЬ> часть 4.|.1 изложить в следующей

редакции:

,Щнями выплаты заработной платы явJUIются: 15 числа месяца и 30 числа

месяца,

при совпадении дня выплаты с выходным или нерабочим праздничным

днём выплата заработной платы производится накануне этого дня.



в данном изменении в коллективньй
договор

МУНИЦИПАЛЪНОГО БЮДДЕТНОГО
ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЪНОГО

ОБЩЕРАЗВИВАЮЩЕГО ТИПА ГОРОДА
торЕзА
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