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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Настоящая редакция Устава ГОСУДАРСТВЕННОГО
КАЗЕННОГО ДОШКОJЬНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖ.ЩIJй|Я
(штскIЙ сАд Ns 5 (тЕрЕмок) оБтrIFрАзвивАющЕго видА
городского окрутА торЕз> доiiЕщ(оЙ ндрол{оЙ рЕсIтуБлики
(далее Образовательное 1"rреждение) разработана в соответствии с
З аконодательством Российской Ф едер ации,,Щонецкой Народной Ресгryблики,
Федеральным законом <<Об образовании в Российской Федерации>, Законом

,Щонецкой Народной Республики <Об образовании в ,Щонецкой Народной
РеСпУблике>>, иными действующими нормативными правовыми актами
РОСсийской Федерации, !онецкой Народной Республики и закрепляет
ПРаВОВые основы функционирования, предмет и цели деятельности, порядок
ОСУЩесТвJIения образовательной, финансово-хозяйственной деятельности,
основы имущественньtх отношений, прецращения деятельности
Образовательного учреждения.

2. Наименование (Образовательногоl^rреждения):
полное наименование на русском языке ГОСУДАРСТВЕННОЕ

КАЗЕННОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
(ШТСКIЙ САД NS 5 КТЕРЕМОК) ОБЩЕРАЗВИВАЮIЦЕГО ВИДА
ГОРОДСКОГО ОКРУТА ТОРЕЗ) ДОЕIЕIШОЙ НДРОШОЙ РЕСШУБJWШ{И;

сокращенное наименование на русском языке - ГКДОУ <<,.Щетский сад
J\b 5 (ТЕРЕМОК> Г.О. ТОРЕЗ) ЛIР.

3. МестонахождениеОбразовательногоучреждения:
Юридический адрес: 286695, ДОНЕI{tАЯ НАРОЛIАЯ

рЕспуБликА, г.о. торЕз, пгт. IIЕлАгЕЕвкА, ул. пЕ,ровА, д. 11.

Фактический адре с: 28669 5, ДОFШII{АЯ НАРОД{АЯ РЕСПУБЛИКА,
г.о. торЕз, пгт. шJIАгЕЕвкА, ул. пЕ,ровА, д. 11.

4. Организационно-правов€u{ форма: государственное к€lзенное

у{реждение субъекта Российской Федерации.
ТИП образовательной организации: дошкольнм образовательн€tя

организация.

5. Учредителем Образовательного у{реждения является rЩонецкая
Народная Ресгrублика.

Функции и полномочия )п{редитеJIя Образовательного )чреждения
осуществляет Министерство образования и науки ,ЩонецкоЙ НародноЙ
Ресгryблики (далее - Учредитель).

Отдельные государственные полномочиrI ,Щонецкой Народной
РеСПУбЛИКи в соответствии с законодательством ,Щонецкой Народной
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Фу_,lgкцý{g :{ иь{уIцýЁтЕ*

Образовательное утрвждение в ,sggей дФятё,яъI,fýёщ подOтчgтн* и
п одкФЁтроjъно Учредителто.

ij

t I.

ýsЁТgд4Iil
к друrимi.I

flонв, цц,lдпЁ }t*ре_днфЙ Ре*пуýллlки,. Учредитеý{" & так}кfi

Обр*з*ваrелъ}{сl8 ,ýчР*жедФяrtg sэjt]*ё,s,fii:

иму[цsстЕ*h{} н.ь[9ý.т ýflмOf,тOят*пьнъй ýалашý и
.*s,пфд*gт,
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лицевой счеl, tсЧета), oтt(рытыЁl(ые) в устаноtsленноМ ROрядке, от своего
имеýн прllобретает и осуществляет имущественньlе I{ неимущественные
llpatsa, несет обязанности, может быть 1,1стцом и ответчIlк;;; .;;;;-;
сOответствиI.1 с законодательством Российской Федерации.

0брu'эовательно8 учреrпдёни* 8едет уставную фняансово-х*эяЁственj{},,}ý деятелънýýtь с мо}tsнта ýг0 гOý}дарственной региЁцрац}Iи ý
*ФотвsтствýН с закояОдательс.твФМ Росgий*кой Федерации н Д*шецкойýuродноfi Р**публикэr, напревленяую на осуцеЁтýлgнýе *бразовательиой
дýfiтеýьаOýти.

обрtrзовательное учреждение отвечает по своиI\' обязательствitlчl всем
ýакод{lцýý{ýя у ýве на ýраве {)шеративного уýравлsния иь{ущ8ýтвом} за
к*ключен}t*м ýедвижиh,lого иýlуrцества. и tэсsбо ценног* движкмOгоимущества, закреRленного за Образовательным учрежденкеIuс*ýстggкнýкsь{ этогQ лмуlцеýтýа или приоýретеннOг0 Обрпзоватtsльным
учреждекием за счет средств, вь,деленных СобственнItком.

:

1

учреждýние i.{M*eT пgчать с оý*значени*h{ свt}*гр
,ý*_ýIЕфF+ каýменffЕ&,кия ýý. руýсýом языý*, Iлтампы }I блаrrки со свсимкаsФ,ý' ,к др,ут.нмн рýкЕкзитеýrн юрýдиче*кýгс Jтица в уýтеýовленяOм
*&кФ;g*ж,ý*рgд&е.

12. Оýразоввтельное учрежденив облада*т автономней, под ко*рро.
ýýýi_-lil{8ýff,ф,*iльт*,пtдýтýýьшý,*тъ,з ,ФушfiещIýI{йI{

обрж*вательяойп н*учной,
8,jýý*щЕ{}{ý,ryетýrýяýý; деятелънOстк, разраýотке и
ffiffi,ýIý*Е},{ Jхs_кýýýýеЖ ý$Р ъж ffimв в *:*втэететЬfi,тт* ý Законом, ины]!{и
Ё*.Р тlр-ýýФýьт 8щý Раgýи**кой Федерацнн, ,Щонецкой

1-tJ. гtа ýýм_;ýýт государственной регистраци}I настоящего Устава
*ýр.***я**е,яъное в фкшшаrкж]н IIF*д*т&витfrflьсýý Ее и}дýýт.i{B *лучаfiý, пр*дус}.{ýтренных закOfiOмз образовательное
зчFgжýg.}{ýе **g.ffiffi'. .Фтде€ь.,ýьт&{и вцд_ад{и деsтеýьнФ.Еи Tý:ýbKg кý,



Оýразо::ателънDг0 
учрýя{дsния.

l6, Размещение И устройство Образовательного учрежденияl*одержiLние fi оргФнизftциЯ рвжнма еrС работЫ *flрФдё.шяютёя с учетOмтребованнй антитеррористцческой и ,*t'пр"**п**rп*й защищенности,обеспечения праýопорядка и обществе;";;'';;;;;;;;",';;;,"i".п.
без*пас''ости дOро}rýоrо движýния fiри проезд* орrениýсваýннх IрушпД*тей к L{естам fiроведениfi ý{ероприятий иобратно,17, Обученне в Образоваr.по*,о* ,;;;;;;"r" осуlщеетвляется нарус*кsи язык*.

Учрекит*_rrекt. УТýýР,ЖlДЁjIЩý

мёры соцкальншй,Ёffу,tцс,*т,ж{яýт

ýФsтý,sTýт,tsшк
гrsддsржки воспиlг&ннtr{ксý} ý s двЁ*твулощ}tм

ý

,н ,*здg"]тенкя ýбраз*вят.езъя m_ ýЧрФ.ждF.r,*ия+**.д@тýя :}L -Ifi*ýЕýýI*I}}Фтýý ýý рештеýию Учредителяо нЁ яýJ.fяю-тýя
i,__ФFiýfl ЧЁФ1{ {fi ýýýýжц" дgйr;тку:,ýjr н&, .***rmз*,жýiýа шеЁgsщsrý Устава й



}кfiзни к укрýfiлsннý

обш,tей k)iльтуры "ilиttнФ*тI{
ра?вý",Е*. Iщ, ,gфцрgfrJ{ýItжйý} .ýрнftff:rвfi },t&lк, ý*тФшх*фЁжýщ*

ýOсшнтаяникflвl

s
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э4;З- ý*сrrштЁциg с sяýтом всзраýтных катвrоршft
уваЖениlI к праýам и

учрý}кд*I ия;,
,*$5вsв.н+тýяьýаý дýятеJIьнýЁтъ пý оýразовмtsльнъ]м шр&IраhIмеп,{
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3fi,S. Разработка и утверждение образователъ}лых IтрограмYu.
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учрfi}ýдýнýе }r sг0 дOлхtнс*тные лиша кееут

Iтýрýдке;
к*ýжшЁJJýýý}{ý ${JTи шý}fiflfiýsж,flIllfiý ýЯtfi*"}I}I rI},,фуж,кrк,**ffi_+1lнЁýеýýýх

ýQ,Ё,:tfrf,{frтвки ё д,Ёйfiтву,}ФщffмI,I

31,1.

к ёгс кý*ilý,уtýнfi,жж, ý

зO.б. Разработка И утверждение программы развитияОбразовательнсго учрежденшt.
э0.7. Прием воспltтанников в ОбразовательнOе учреждение.з0.8. Определенltе списка 

.методI,1ЧескиХ пособий, допущенньж кИСý*ЛьЗеванИю прý рЁжизац}lи ýоOтветстý}rющкх *Пр*оu*"*;;;"r;програмfuI - -J

з*,9" Поощрение воýý}Iтанников, в qФотвgтýтвиý * устаýOвпеýЕып{и*ýржователъýыý,, учре)ltдýнИýtft ЕИДаý{и и услФвýями fiOсшц}Ёии.' за усIтýхи втворческой, спортltвноЁt деяте-цьности, есЛi.I иное не ПРедусмо.l,рен0настOýщим У*тавом-
З0.10- Исполъзованне и соýершýн*твOванý* мsтодов оýученлж ýвос'*l1тани,I, образоватеJlьных технологий, различtlьж фор* организаIdииобучения, воспитани5l и рtlзвития воспитанников.
З0,1 1, ПРОВеДеНИе СаЬ{оанализа, ;;;;;;"-""- фуrrкшионирсваниявнутренней слtстемы оценки качества образования.
з0.12. Создаrrие необходимыХ условнй для укреплен}rя здоровья1Фргакизацни ýитеяия воспитанянкOв Образ* ватýльног0 учреждеt{ýя.30,1з, Создание условий для занятия 80спитанников физическойкультурслi ll сгrортопt.

з0,14, Организац}lя охраны здоровья воспитанников вОбРаЗОВаТельном ччрежденl{и в .ооrr.r.r*", 
""; ';i'];*ori

зак*нЁдатýдъýтва.

З0.15. Содейgтвне деýт9льнос.rи ЁOýётов родителей {зак*нныхпF*дстgвителей},

З*.1S" оýе*шечение
Обр,азоватsл}нога

уýЁ.ýmffiп{хж,

gоgдацнs и Н*д*ни* вфgци.а.rlьяпго паfrта
в

*етя <{И_ýтýрнет}i.

зO.t7" Заключение договOрOв на оказание дополнительньжобразовательных услуг за счет юридических и (или) физическнх лиц.
з0,18. Иные tsOпросы в соответствии с требованияfi,,и действ}тощихýfiрмЕтнВнъiх шравовъIХ актOЕ Ро**тtйск*Ё фвдgрациF{, ýонецкой НароднойРеспублики,

З1. оýразtlватýлъное
i}ТЕ,ýТ.ё, Iýýýяgsть, в,
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ПýýýСВý,IМЩ, *ЩаМý. ?..аg*,хt**кýfi ФеД*рgцки,

шрý,rр к]

З1.4. За жýзнь ý здорOвь* воспкт&нников} работкиков

З 1"6. За цреб*в**r*rff

З1.7" За Ёýýýршеж*g ýт*дж*тн*rв'

З?. Обр*зоват*льýЁlя деят*ýьнФ,sть в Образ*ват8лькOп,I

Ф:

ОбразовательцQе УЧРЖДВНИФ
?rшtilн р&ýоты,.rт*ýввй

учрезýд*fIии

воýаитательfiо-

являет*я годов*й

*амOOтsятýльнс р*зрабать.Iвает и
в *oо:гвeTcTBKI.i ff Федералъным.

*ýршФ.m з* fiух*тоМ
адаг{т},1рOванньж обр,авоватвJIъýы;к

д*щýg *&*з*в**щtь
.rФФ{SаММ Дý оý, рача.ý*щия,F.*fr{}-мs. ýЦ{ý К ýýIтользOýанию Ъ{rтншсте:рýтýOм fiFФФ;ЕеtЦФ {:Жý
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з4. В сOответств!II{ с годовыNI планом работы педшюгнческиераSотникl+ Образовательного учреждения саi\,1остOятелъно подбlлраrотГlроГр*fuflvlы, МеТоДиЧеские пособияо poro*.*n";; 
- - 

й"";й;;;,прOсвещения Россltйской Федерации к испOльзованию по государственнымобразовательныМ програ]!{Маоr дошпольного образова""о, u ;;;;;: 
-;;;;;;

метýдическую литера?уру, дидактичеýкне матýрýаJrы, фшрмы, меrсды!*tr*ДсТýе ВýспI'{тательноfi работы, кOТOрые обg*пgчкýа}от получеки*во*пЕт&ýник{tIkIИ обржованиr{ на у р о вн е го с)rдар*твеннЕх Ётаýдартоý,J5, 0ýрвзоватёýьн*е учрЕждениё уiтанавлýЕает максимьтьннfiобъепt нагрузкц воспItтанников во время занятtлй, которая не должfiапревышать предельно допустипrых норм, 0пределенных де!*IствующимзакOýодатgýъOYвом. ГIродолжит8лъýOсть образователъноft наryуэýи
устанавливается в соответствии с возрасrпr,",о uоrоп"*"остями детей,*аýктарны.hfý ýсрмамý }l правиýа}.{и.

з6. Образовательное учреждение рассчитанrэ на 4l место.
37 ' Группьт воспитанникоВ no*ron*on;*;;- 

- 
no 

"'.o.naco'alIиto 
сучредителем в зависимости от условиli работьi ОбразовательнOго

::::::Я' 
С УЧеТОМ ЛОЖеЛаНtlй Ролителей ло возрастным особеннOстялчI

\uднuвозрастные, разновозрастные), сепtейным признакам.з8' В Образовательном учрежцениý мсгут функционýрOветь 2групlIы} В TO'tr{ чнýJIё: рfi'нНýгоl ДоIIJкOлЬноГý ЕСЗраета оýщего развI.Iт}rя"В образовательном учрежден;; й; 
"*;Ыul,,#"^'rornn,

КОМ']еI{СИРУЮЩеri НаПРаВЛеННОСТи (спешиал ьные и ca'aTopnr,. rp|n-", ;;;;вндь] групп) по согласов&нию с УчредителеNr" 
- Г *^'

з9' В ОбраЗовательНOм учр*ХсдеýIf}I могуТ Sыть 0ткрыть} группы *
разл}тчным режI{мом пребыван}tя детей:

l) по,ц}{оIюдня{l0,5 * i2 - часового пребывания);z} сокращенного лня (8 _ 10 - часового пребывания);з) I(ратковременного пр*бrr*u"Ш (до 5 чаеов в день).40, Режшм работы ,pynn у.r""*п;;;r--'iiu*оr*щим поссгласоýЕtfiII}о с Учредиl,елемl a у*r*rоr' режимов puOoror, о*по*aпоованныхTEnoBýMl,.{ *Sразоввтелъýыми программами дашколъýOго образования,саfiитарными норL{ами I{ правилами.
4L НаполнЯ*,о*,i групП деть*{}{ в Образователъном учрежден}.tисI]ределяется В сOотве,гствI,Iи с действуlощими са}tитарно,*" 

'**рмами 
}Iilрi}Вилами, ý уче'оМ ВоЗрасТа ВосПllтанfl}Iков, t{atlpa*n**no*r" 

^;;;;;;r;.г,sупfiж, рsжн,]чt& работы грушпы"

Fr,
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Е, *fiýдýё ýе"ýý'rиЯ ниýхýх, Жоказатеýýfi rr*ý€lц,ffýмff ýтýl вsýмо}кен пsрýвOд
ýе"fifi в другу}s груflIIу (согласно ЕOзраGтным особе}tнOстяпл) и времекное
IIриOстаНOвление функциОнированкЯ групП (пря соблюдекии санитарнык

воýпжýЕIýIrкаýs Обр,**ов*тельнФгФ
учрsждФНня пО индрIвиДуа"JIьЕOМу ryафиКу определяется в доrовOре между
,Фýр_ёýs.*етвýъýыfu{}ryý *м,ж,,вФдLдтýяgьtк{законншми rтредставителяшли),

4З- Зачи*лелtне детей в Оýржовательн8е учрежден и е осуществJulётс я
в' **ряак*i,уý,тýýб:ýIýýý.фм деfiствующими нормативIlыми правовыми акт8ми
Ма lтд}о*ввж,**ш{я Р Ф,ед*реr{жt,

44. Г{ррrеМ Iра}шдеý Р*с*иfrской Федерации, инOýтранных ryfrщдfl.к,
;тхtц б** qрýщдý{ФЁlý* устанавлиýается правилами пвиема на обучекие tlo
,*бg.**9в_ате,ж,r*ым ,,црýIр*е{ý{ t дФ о.Sр,ах*ванжк Фýр,*ховатеfiьного
у*рýждёýýя} утверждваными Образ*вате.тtrьнъlм учреждением в соответствии
с закаНодательствоl\,t РоссиЁlской Федераl_tlли, д]онецкой Нароаной
Ре*пубяНкl* :ryавОвымИ актаý{11 Учредителя (далве * I]ревила приемф.

ýравила tlриема должнъi обеспечивать прием в Образовательное
rlре}liдение всех граждан, имеtOщих право на tтолренl{е дошкольного
*6раз*аакl.rя.

дfrЕФэQЁе пý в,ýрж* g МВжду образоват*JIьинм учреждением и

рФдрrгеJIями (*аконныштl.т прýý*,жн}IЕý } в.ý.ýкит{Iнника.

Дл** fi ýфаýý,ч.в ý ý м* ми здорOýья ryЯШ*{**.ffФ,t На

'gýуr{екке
ш

+бразования только с
вOýпижýýика. и на
педагсгической комиссии.

основании рекомендаций психолого-медикtr-

45. За воспитанником сохраняетсfl место в Образователъном
учреждении 13 слуlае его болезни. карантина, arnoropnoro лечения,
sзД*роsленкяп I"Iff" врýмя 0тIтуgке рOдштýJlей dзако н rr ьж пр едставитепеfi },

46. Прекращение образовате_]tьньlх отtlошений происходит ts

следующих слуtlаях:

r) flолучениЯ воспитаНникстчI дOшкольного обржоваллttя{*
tзавершение обуч*ния);

л\lJ по заявлtsнию роllLlтелёfi {законных пр9дýтеЁнтелей);

],l

'r-
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S#g вп

ч) За
ЁFgдI{т

Гýя црщýЁткщ РýIII8-ЁЦЩ * Iщýýрýк{&}{ýItr оuразоватеJIьных втrтýIшЁýкfr ке*}s,ýФ.ý*l*ý*як, предусмотренньж fiсдIiуýýrеми 3}, 4), 5) нестоящеrс ýyHKT&lF*ж{тея€п{ {закодrнщь* IIрsдставитеяям) непраýляется письменноеж* ýý ý,ýрок'' ý6 позднее, чем за l0 ýех{€}щýр_ýыý дн*й до даты таког0ýр.-еýрffýýеýкý.

.fu

I ) }tон}IторинГ состояннЯ здоровьЯ, флtзлrческOгО развитиЯ детей,Iтредоставлеýие им медицинской nonroru",-- 
^" lgЧr\vl ц' Р

$ 0рг&ýýзацжI медицинýких *смQтров, ý ?0ь{ ч}r*яý уrлуýленýых,пр*фкяактиЧеских, проаедеfiиý п***ш*о-;й;;;";;' мероприятнй,
оценка нх эффект}lвности; 

--'* vJF

з) орга}{нзациЯ И коlrтролЬ выпOлl-tениЯ рехtима ДНff, режимаIIи,г&ния В соOгветств}Iи с заltонодатеJiьством, И}IIэlМИ нормативныIчIиlIравOвымrа aKTa]!f}I, гигllеil$tЧескимИ }{ормативамl.i, саIIитарно*Зfiý{ДеМЖОJIOrКЧеýКИi\,{II 1{ОРМаМИ и пр&l}нJ}ами pnpu'}lg*tlй Федерацик,



l+

Д*яжкпЯ Нкрощl*ft Ре*гrуýлики, локаJIънъIми нOрматиВными актЁlм$ н,и*с"Тв У,.tэт*во.ý;

Фсв*еrт ýýýýж* ýъ прOгре.мм дФшкýльшого образования нс

д}J Фрганизils.{я It кOнтрФJIь выпоJIнФния .ýаЖIrrqрffi*r -Wsкýпrý }t

5} проýýденýе

F9 *Й {закп*тнътк
уýрФжд*,ýý8,

ýý&зý{Е.жФтЁЯ

48' ответственным за 0рганизацию питания воспитанников является
Завед}тощий.

,,З*ýе,ry,ýФщкХ обеgп*чква*т Qрганизацию шитания воgпитан}lиков, в
ssФтI}ЁЕЁтýýI,I законодателъством Росснйской Федсраrдии и Дпкецкой

отýоIýений в Образовательном
*влgЩЩý поsrlх{тff{{{ý{Itи, fiýдеr 'и м_*дýIшýffffi&

Фугиý сý,т,ру.дýщ$_{ ОбразовательнOrý }rцрёжден}{яl роди еýи

Права tl

лнц&l осваýЕающие в
}тФажЕении образователъные IIBOIrpabfMы дOшкO;тьяого обржованлtяо

fiýЁFФкrщýsФýýя ;щsiýsдвlж,***,
Ёттёстацни воýпитаýников.

51.1, ýоýпитанfiяк имеет fiраво на:

, 1) уваж*fiиё чsлсвеческсго доt}'ож*lства, защиIу от аýех. форм
физического и лсикического насилия, оскорбления личнOст1.1} охрану х(изни и
здоровъrI;

ýрФýежуJýý}rыý gттептguл*ffi к

}l



lý

,-n-;)-r"u;o"'nHocTb 
ДОШКОЛЬнt}г0 образовання в образовательном

n. 
" 

* о ff"u* *I|,|JiJЖJtrr';1":,:i _::: "ur'ен}rя с учетом особен нос те йi*ихсJ*гФ-"-п-;;;;;;";#ж:ж:;х:il,i#;;:ж"*;ff;
бес платilо ji п с lTx ono.o-* *о" ; ;-;;; #;; корре кц и н ;4} поýъЗав*нýе В 

'ойrо*,"';;;;;--леннсм ýаýоýод&тýлъOтвilмРосснйской Федерацнш, Донецкой fuu*о*оо Реслублики, лечебно-
;'#Ж;::::-Т"*Жжрол, ocu**^I; orn',ro* ; ;;;.*ами спорта

5} ржв${тýе св{}иХ творческиN спосOбностей }, ннтересФЕ, вýл}оч&яУЧаСТ}Iе В КОнкурсах, ur,.ruun*, .r;;;;;, nrn"rro"r,_ 
-l, 

слOртивныхм*рФFrрýятиях! 8 тOм чЁаJIý в официмьýых сДFУГýХ ýаýсовых NlеропрIdятиях; 
}Г'ОРТýВНЬiХ ССРеВНОВаНИЯхi к

*U***?*, 
оооппетворение потребяоетей в эмOциsна.шьяо-лýчýостном

7) удовýетворýнкв физк*логшчýских шотребнсrстеfi {в питаяик} ýнеl
IJiiý-":;fl Ж";;]--",u"о, 

;' ;;;^ ;;;;;;,"i,,i,оивидуал 
ьны м и

,*"unJj-"o iJrýIЖ# УСПеХИ В ПОЗЦавателъной, культурной, спортивной.

5I-2. Лltсциплнна в Образовательном ,
о*яФВ* УВажения n*nou*oi;; *#*;*"Ж#*'*Ж:-fifrЖ;;
rffi .ж;., "" ", "."; 

;;;;;;J;;; ;" 
"-' 

i; ;;;;; ;;; т uo. n",a* ни кам
5?. I1едагогическшм paý*THl.tKoM ь{O}кет быть лицо иý{еrOщеВ сFеднееПРОфеССИОНfu"IЬНОе ИЛИ ВЫСШее профессио}tа"!'ьное образование, отtsеча}ощееквачифлКаци{)нныМ требоваН";;"";;;;;r,r, ; п"*"4rrпационныхСГlРаВОЧНИкаХ и {нли) про{lессиоп*rпп* ;;;;;;оr]"*JI'*. 

"rопежаtlдиlyt
уроВеНъ профессионапъной 

";;;";;, 
-' 

;;;;;* обесле.tивают

ýý:Ж:oi,Ж}JЖ:Ж Р*СОЙ Й;;;;;--с* н Iтсихнческсý сOýтOяняе
Обр**о**"*Й; ;";_.*J;;. 

ВЫПOЛЖ*Ь ПРОфеССИональные обязанности в

оо**#*"ОJ,-:"'::СКrЭЙ ДеЯТеЛЪНОсти в Образовательном 
уце}кцеш{и н*

IежекнФ 
*rо* #' -Ж-;J- l1ЖЖж r-жхffi-ffi

il:Ж;УИ rrРаВОВЫМИ аКrам" Оо**"о.*оо"Ъ*^*r*ии,,щонецюй 
наролной

*{



Ls N

праý* :У 
ПеДаГОГr'rЧýСКа8 

РаýОТНики ОбразовательýOгФ 
учре}кд9ýия имеют

!!')

6) ЗаrЦИl'ч пппrЬрс.,,r,\шбЕr .-л.ч_ ,

;_;_т:х:ж#т#,хх:-;ы;;;'J";;.ж;:::##жт;:;
7} ин,

нравовыý{--J;,r#}"н?жн#ф1;,'i:хilJ'fi 
ж;;т:Ё:#;т;в области организации и 

";;;;^-"", оооurоul]*пuпой д*"r*пrнOсти;
*on *n1] 

"-fr:ý:fr::T,: тж*:т:;i, -,,*;;;;;' ;;оя щем пункте,
образова;;;; lЛrОД€НИёМ ПРflВ И СВОбОД других yuu.*"no,

*н_:?fr l *lfuH #rl 
; - TJJйi J", ru**ж:х ;?;# #ж;

52.б. Педагогические 
работники обязаны:
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,t

1} ýýущ*ýtrвжr[,ть,, ýФх д. ь,, ж*,:ýБIGФквм прффsФ_и,$If;&tr:ъIt*Фм
,}|рýý*тФ;

3} увýжетъ
*тношекиft;

ч€ýщ и дý.*т*инстgп учеýтни,ков

,цр*аýýýIfii ýýеЕ ý ЭТ},IЧеЁКýе Н{'Fh.lЫэ

афазопате,;ъяъша

4} ýшýтеý{атическtdпOвышýтьсвойпрофе*сиФнальныйуров*нъ;
5) Проходнть аттестацию на .ооr"*r.ru;;;;;;;;;;"-*сти впорядке, },становленнOм Законом; 

lr л\,Jl^/l\I1vLrn б

б} учflстýоВ&ть В работе rrедаrогическог0 gýвета и Qбщего собрания
работников;

7} *об"гiюдатЬ яастоящий Устав, ilревила внутр*ýнЁго трудOвоrФ
расfiорядка;



лрý}жмfl.тъ
р,ýý]*ýж*, учýстнý реб*ýк* g

fi8tпр&Еленнь{ý Hfi

ý,F,0{,tr*sea

д*стOиЕетýс ýsе,гJиyýýЕиксЁ ч раб*ткнкпв

ilýsTýJrýýý, ý физl*чееком здOровъе1
,ý,ýпýýжsýхýtе

FеýВтrТия i*K шри,рФfrщэfiк

ýd}rf*ФфФFд}к,х,

уýfiýвs{ý дýя

ув{lж*нжs к

rý

5) пс
о6**ед**--;iI;;:--frЖ;:Ж,__#:_"_::::_ u"**1 пýанýруемых
давать соглас}Iе на прове";-;; ;;**;ЖХ;Ж;Ж-};#rТЖi
;:ffffi;r:' отказатьСя оТ "",;;;-;;;; или участия В H1.1X, получать

6) .. ;;J;#Ч:#1Ж:"- Ж;ТЖr';;r*;l*" 
""l

}частвоватЬ В иХ деятельýссти, прýЕиý{gть *"*rr* 
*'* 

уýраtsýgнииобразоваТельныМ 
учре}кдениеý1 nrr*ln""r.i;;,,;'*i"'iou*, 

родителей.
ЖIЖ:Ж-"_Ё;"ЯЩИМ u,..--r, -o,;.r;;uui*ro"-u. rr.*ou""o,

7} пpIlc}"TcTBoBaTb при обследовании детеЁt психолого-медико-ý*ДаГогиЧескufi KoýýYлbTuun'*'i, 
"u-r;;;; результатоЕ пбслвдования ирекомеНдаЦиli, полученных по ;.r;;;;;;';.r*дования, высказыватъ свое

ЖТr--Жýý:*- предлýгеýý{ых условий о";;;r;;;;,, оsу****,

i
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6) инЫе права и обяЗаfiнOсТи 
родителей (законr{ых представителеfr)УýтекаýýиВ€*оТсý Зак*н*м" ;"';;' "-Ыr;вшъIми 

rтравsýыý{и ýктами;Жх;*' Федерац;;, Д-;*uпоо ;Б;", республики, настоящнм

ItомиссиЯ пО урег},лироl}анию спOров менrду участникамиОбраЗоватеJiьньж отношелпtй r :::: - 
Ме}ltДУ

pa*rrotю числа представ**,#'1Т;;;#'i;],Ж:r";ЬJ;lЖiЖl';
р*божикtвOSразоýатýýьfiФrФучрýл{л*IIýfl_ ýatt{{JHHыX rrрsд

lo

55. Защита
ýред*т&вителей},

IIреЕ воспнтаýнýков} 
родителей {законнык

В цвляК заIцитЫ Iтраg tsо*IIитаýников, своих праа, родитýли {законнь:е
Жý:*"ТеЛИ) "**О*Й'**"п r;;'";;"1*п* ýредстflýителей имеют
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Решелtие коIчIнссиtl п0 урегулированию споров между участникамиобразовательных отношений ;;"";r;; ;;;;;;-"ьным о;; ;-';";ffi-";образовательныХ отношений В Образовательном учре?hдении иподлсiкитисlтOлнению В сроки, предусмотренные указанным решением.Р*шеяие ксмнссýи пtr урегуп"роо"пп* спOрсts межд}. учаЁтниками*ýрж*ват*лъных ожOшён*rý моясет Sыть обжал*ва,*о ý устанOвлвнномз8ксЕ.'датедъýтвом Рgсgнйской Федерацкиэ Лвнецкой Народкой РеспублихиlЕорядке.

Порядок создания, организации работы, Rринятия решений кошtиссиейп* урýryJlýроtsанll* *nopo* междy }л{астýиками образоватеfIьных отнtзшениfrи ý}( цЁIтflлýец}ж устsн&влиý&ýтся соотвстýтвующкм {I*лg]кен}ltмl ко'OроеУТ8еРЖДаеТСЯ ЗаВеДУ}ОЩýМ ý }rЧеТOМ мнЁниýI ГlедаrогичýскOrФ ýOвета и совýтаРOдителей.

I



Zl

ý'Еsё
б?.1. ý*ýству*т от

в том числý

ЕБIýолнеýиs

:

i
::

:

i

б 1,2, Сбор }I обобщенltе oTtJeTHocTи по формам гOсударственног0
*тsтI{ётýlrssкOго набл юдения, утЕФржд*нным законOдательýТвем Российской
федерацииr & также формам ýтчýтfiостш, утвер}кд*нным УчредллтеJI*м.

61,3" оп;ушдествление кOнтрсfiя з& соблюденэr*м зЕtкOнад&тельýтý& вобразовательной и финансово-хозя}-tственной **"r.nrnoary
0бразоват*лънсrо учр tsждЁýиý.

61,4, Контрвлъ за, сохранýOýтью и эффективным иýполъзOв&иием
иr!rytцества и зе!\{ельного участка, закрепленного за Образовательным
}чреждениеNt.

б1,5, СогласоВание передачИ в арендУ поI\rещенуrй и иногс имущества,
ЗаКРеfiЛенНого за Образовательным учре;кденt,lем на fiраве оп*рurr"ного
управле}rия.

бt,6, Участие ý рвботе оргаýов самоуýреýлЕýкя Образовательного
!чреждения.



22

sз.l- Орr*низацня разработки и утtstржденý* ý*к&лъных норматив[Iъiх
актов' индиврIдУzLльньiх распOряДительныХ актов, изданне пр1'rказOв по
BorTpOcaM, оltносящI.Iмся к его коil{петенции.

бз.2- оýсспечение качествеýFого ведения деловой дакуь{еýтециý ъ
Lrср8зовательн оМ }п{реждении, доýтOýёрýости *ведений! отра?квýнык в шей 

"

бз.з. обеспечение организации и кOнтроля работы по
ý*"MЯJI,eýtrOBatlýIýi

*бржовавшI]u(ся
хрý}Iеý}ffio ý*ТУш ý*ý.ФýьВýýеж$r* ýF,ЩItВЁrЬ ДОIqД'[gЦТЁВэ
в ýýвчý:Фýе сг0 деятеýьиýýтр1 Е сt}Qтветствии g

заЕffнодателъетвом Pocclllýgкoй Фядер*тrяк ý ,Щокецкпй Народнпй
Ресlryблики.

Осуществýенýе резмещеýия 0т

дJrя нужд уцFýý{д

бз,1 l- Уст*ковfiýýнg ýа**вых дffýжýоЁтных складсв рабоrнккапt в
зависýмФ*ти 0Т их квалКфикж{иИ! слоN(ностиэ кOfiиче*тва, качестýа п

и уýловии
выrt*rд*яемой работы, а также кOмfiенсацио}lных выýлат (доплатц и нflдбавкк,
компенсационногО характера) И стимулирУющих вьiilлат (доплаты и
н*дбавкн стимулирующего характера, премии и иfiые пOOщрительные
вытIflа,гы} В соOтвtsтýтýцн ý заJ{онодатеJIьствсм Рgо*нйýкой Ф*дерацик и
J{*з:ецкоfi llqродl-rпй РеспуSлик*t, JIскrlльными актам}l Образователън(}г(}
учрежления.



SЗ't?. ýh* Фван*в пФ иýполнеýию реtltений

63"эi, в
деý,т*ýъЕOgтII

**-"*;*%*-.

бз"14. обеспеч9нн9 осуIце.ствлsЕкя образпват*.гIънOго прсцеееа Е
соотВеТсТвИи с нягт.пqltrt лi

^r-- _, 
ýастоящим Устав*м, лицензиgй нfl оýУЩествJIенýg .

trоразовател ьной деятел ьности.
63,15, Обе*печеýне пеобх*днмы}r уЁý*вий сOдержанкя воспитанников

нg ниже нормат}lвных.
бз,I6" Орг*нжация n}tT*H'tя ýосýит&н}lýкýв! оргакиýация охраныздоровья восtтитанников.
6]"17" Созданке условяй дIя занýтиý вOоIlитаЕниýами физиче*ко*hтльт}?Ф* и спtэртом.
63,18, обеспеченне фýжшлюищFованкя ýист*мы Bý}TpgHHgг.g

,}{.Фf{ýтýр.ý.ýга .к8чfrства оý,р*зоватr в ýýряз*в,аt*льнсеr у{р. д -

sз-lр. *ý*сlтечвýsе $ýздащýя ý ýЁд6i{ýý *gýж Образовательного

&3,??,оýеспеЧение }чета' ýохрýиЕсýтI.{ }l IIспоýнения матери&{ьн0*
техничесtсой базы. Yчет и хране}rие дOкументаrIии.

бз,23, РешrенИе BolTpoca о за*,lючен}.{и дOговора оS оttазании услуг поЕsдениЮ бухrалт*рýкOго учf,та} ts cooTBýT]c'iýKý ff пуt{куом З ýтатьн }Федерыiьцого закона о,г 06.12.201l J{9 402_фз (о;;-;*;*;.;;; й**,]. 
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67, Оýщее соýрание работников Образователького учрtsх{деншI{далее Собрание) явлrIется пOстоянно действуюlциь{ высшим органом
коллегt{альног0 управлеНия, В заседанИrr Собран}lя и]\{еют право принимать
},ча*"ие все раб *тýикИ ОбразователънФгО 

J-ЧР SiКДýКИЯ.
67-1, СlобранИе созывается пО мере **об*од"*о.r", но не реже одного

раза В год, }{нициаТороll1 созыва Собранlля может быть Учредитель,
заведужrцкй, професtисfi&льньiй союз или не менвý одпой трети раýотшкtlв"67.?.В*дение СобраниЯ осущ$ствJiýsТ Заввдующнй. 3аведующий
вгIреве привлекатЬ к участию в Собрании любьiх Ьоr*"о*ских ; (или)
физич*еких JIýц,

нtsм прис}rтству*т болеg

67.s- Рsшения СоSрания, пIiи}'{ты* ý IIр9делех ег,, полномоцнй.
frýJ]fir*,гся сSязательными для вýех участIlиков оfiразоватеýьных отношений.

бз,24,ýруrие коNIпете*lциИ В сOответствии с законOдательством
РоссиЁтской Федерации н Донецкой Нарол;"; ;;;;rU,n,i*.'*'-"

64- З*впдуЮщкfi ýеýеТ ýтýетsтвВfiнOстъ за резуJJът&тыобразовательной, воспитательной о;;;",;;;-r"о*l-*о=оliственной
деятЁл}ýостЕ Образовательного учрежденffя в соФтветýтЕýи с действующимзаканодателъётвOм Р**сийско й Ф*дерýциý, Донецкой Нgр одн*и Ре*пуъо*п".65, По решен}lю Заведующего право подписи финансовыхДOкумýятsв I\f(-)}KBT ýытъ аO3ýсжено на 0дшого из *0трудников.

бб- Форма:rлк кФллЁгиýllьuога управления явflя}ст*g:
бs. l. общ*е собрание работниКов Образовательного .\л{реждения.ý6.?, Педагогический совýт.
бб.З. Родительский KoIvlиTeT.
66-4. Методлtчеgклlй ýовёт,
66,5, Щругие 0ргаýы кФллýгиаяънсго упр&вýеýия пс решени}с0бразоватёýъно г* учреждеýия"
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67.1*.7. ýщý ьт, р*ýа l ,ý. ,ftýsДý,S,s.{l[}ý тIФ
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67.7 " Пр*токолы Собрания в соотЁgтствJ{и с кнструкцией шФДелOfiрOиз вfiдстýу в Обр*зовател ьн.,*, no *Й; ;;;-, 
-- 

-;;;-чъ С оSрпн шя,нзбираемый нз числа присутсТВУющих на заседании 0ткрытьiм голосоваtIие'\{IтрФстым ýольшинстýOм голосOв.
6?,s' Протоколы хранятýя 

' Е ЁOýrеýЁ отцельного дела ýОбразовател ьном yup***" * *,
б7 "9" отв*т*твеннссть ?я ,уýплfrffл.

Заведулсщ*rп, 
"*"*r'bIlýlt,'vlh за д*лOfiрсýэвOдýтвс всзлагается на

67.I0. К компетенции Собрания относятся:67,10,1, Утверждение ежегOдно.о- 
--o**ru 

о пOступлении ираскадоваýии финансовьrх и -;;;;;;;;," ýрýдýтв образоватвльнсг,,учреждсrrия, а Ta*}lie отчета о рýзуýьТатаý gамооýслед*в€}ý}Iя.
67.10.2. Принятие np*u" ,"r;;;;;;;;-^;;;;;r" 

распOрядка*бразов*тgлъýOгOучрвждýпr*"" 
----"* ý*rJryvrrr1',,t' r},улOасГ

б'-iO"з, Расемощениs ý гrринятие ýроеýта новой редекциý Устава*бразоватýльногФ Уýеждения, прOектOý изм*женрlй и дOлЁJ{ýекяй, ЕýOснмык* у*т**. 
.vдIrlrt rr дudrgJtrHýl

67'1fi'4' РаССМОТРеНИý И *SСуэкденнё воIIрссOв страт*rии рffзвитияОбр*з*вателъиOrý 
у11рё {дýнýя. 

- 
"---nY:a"y 

Uv'lУl"'ь*Jlэ l*lРL1l

67,I*-5, РассмотРениý И оýс,у,кдение всýрOý8в материалъкс*техýического обеспе.iення и оснащениll оЬо"r"u.;;;;;;;;--;;;.-УrJф!РП\.'-67.I0.6. Заслушиванне отчетов' З*r*uуо*-.. 
-i"lопrrегиальныХ

ФрIънflЕ упраýления ОбразоватеjIънсго учреждвнкя по вfiпрOеам ихдеятельности.
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68'5.6"Ра*смотрвниеВопрФtýВсВOýЕременнOстшПрёДостаВJIени'l
отдёRъýýМ кетsгOрияМ ýоýпитаНникOВ до*п"*T*,шьýы)Ё мер сýцжýлъноýi

ýOддёржкк ý видOв **,*оо*ьжflrо оОвllеlнli:.-__з-оусмOтрýýны}r

деiiствуЮщшМ зекýнOдатtsльýтвOМ Роgсnnйпкоfi Фед*рации и Донецкоfл



тýкже нФдвкжкh,{ым }1мущеýтвом "

Остальнымо находящ}{мся на праве

имушlеством Образователыiое учрехiде}lие
,*Фм,**.tФ*Ёт*Jýhfi,frа е*ýк

ffiIssеткffтsrФ

вfiр,flfrв

зs

7|, ý целях урsгуднрова}Iýfl разнотяасий по вапросам рёалItзации

т]ра8а на обраЗо8ание, В тсм числе в случаях tsозникнOвения конфлrtкта

ýHT*ps**B пtsдftг(}гýч&ЁкOrrl рабФтнкк&} tlркý,týýения ;IокаJIьных нормативных

а&тов' обжаловаяия решений ч приIчlенении к обучающимся

днсципýИýарногq} взыск&ýЕrI В Образа*атgяънOм }чре tдении создается

Кgмн*с,Ия ýО уреryýиРавани}* ýпорOЕ ъ{Ёхtду учеýтнккаь{к обржýватgýьныN

*тЁ*шёЕиЙ, двЙстýующая нft 0снOвани-ý Полuж*лtия,

72. Права и обязанности участников воспитательно-образовательного

ýрOцеýýа опред*лаlýтся прав}Iflакý внутренЕеrо раýпорýдка и другими

локаqьными актами.

Y, имущЕстtsо и" Финднсово_хоз,яйствБннАя
жffýJlb,ffiocTb оБрдзовAтвдънФгs !л rý,ждржкý

,?3. Имущ*ство ОбразоватеýьнýгС учрежд*ýкý является

с*бст*енýсстью ýон*цкой Народной Ресrrублики,

на имушдество, закрепяенное собственником за Образователъным

учреждением и приобретенное Образовательным г{реждением flо иным

сснованиям, l1редоставляется право оперативного управления.

3с-ý,lедъный участок, нýобходимьlr{ для выflsJlнsниs Обрж*ватвJIьнь}м

учреждениелt авýнN уставных зада.чi прsд$отавJIяЁтsя Ёь{у на праве

п*стоянного (6ессрочною) пOл ьýýш&ння.

74' 0бразоватепъное учрýждениý владеет, пользуеТся закреýjlенным

кмуще*твýh.{ В IIрёýýл&х! уýт&Еавленных закOнсдательствоý{ Росgи&екой

Федераж,ии и ýонецкой НаролноЁl Республики, в соответств"l,tи с целями своей

деят*JIьНФсти} н&знечýýиеМ }sмyшlecTBa к! есл}1 иное не уетановлвис

з&ýсýодателъЁтвOм Российfiкой Федврацнк и ýонвцкой Нарпдн*й

Р*спублНкнý р&ýпаряжаетсЯ !1мущес,ТвQý{ В уOт&нýвЯgýнOм порядке в ремка}r

действуr*ЕlsrО зекOнýдательстýа. ОSр,азОватёльное учреждение нý ýшр&Ее

з ý-€L хIкм

учрgждФннем з€л ýчет

СР*ДСТВ, ВЫДеЛеННЬГК еIчtУ тмýгfi mтвý" .*

:
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t}, :ýýIущ ýý, 'ffi{.у в уфт&ýоýJlýýтюьх ýfr_кýх{.МетёýМТýВW

3) Ев дfiпускеть
,sýяýФц{!!эIФт,,#ýý Нý расггрOsтреняетýýr

rtринsдJl$к&шеs вму иýлущеатво-

r,ло-.эк*,ршоваý*:* Ё цýя,фýыý. взнOсы физически,J и

{ вFжIлчё,ý}ýý* ýýщп, ý тýж чнýfiý ýýýýч**ж{ьк к {илиJ

иЕо*траýýы}r rорýдкчýЁ,кý}t JIЕц;

З) ýýыý) Hg зеfiрещенньlе ýa,$fiýýд&тsаъ.Ё-{rвsм

Федерации:, }1ýтOчýýки' 
1ýIlё вк*,тттI8ть в к*,Iествd

83, ОбразоватеJIъýOе учрt}ждён}lе вправе вы*туIIатъ

ареýдаТореиареýДодаТsлfluеlУtцесТВаВсоотВеТс'У"ýЗ&конOДатеýьýТýСм
Россий*к*й Фвдерачшý }t ýоночкоft НародноЙ РвспуU"'п1_**

обр*зовательýоё r{реждёниs q ýогýiаýия учрслителя н& ýýýоваýиý

договФра ме}кдУ ОýразоватЁJIьным учрёждýниýhI и мёдýцижскиh{

уlрежд*ни*м имýет IIраво ýредоЁтаýлять ьlедицинскому }чр*ждtsнию в

поýжоЁ&ýиs движ}lмое к ýедвн}ккý{оё иъ{ущеотвс д,пs медицýнýýоrс

обслркиВаниЯ восп}IтаНникOВ и работНикоВ Образовательного }чреждени-,l и

ПРu"Оffi*"Ж:ЖЖ}Ж*ТЖЖ;атявно* 
управлёния и}ylуществоь'

ОSразс*атеltъýое учрýждgшие обяз*н*:

Fg*ýж*gкs*



"ll

в *лучае ýджи в арsнду ý ffOгýеýия Учредитtsýfi ýедвЕжкмOгfiý8"

vI. локАлъныЕ нормАтI,tвныЕ Акты
ОБРАЗОВДТЕЛЪНОГО УЧРЕЖЛЕНИЯ, ПOРЯДОК ПРИНЯТИЯ

Л ОКАЛЬНЫХ НОРМАТИВНЫХ АКТОВ

92, Образ*вательýое учреждеFIне самостоятельно разрабжыЕе9т ý

принимает локыl Ьные норматнвные акты, содер}кащие }лорь{ы, регулирующие
оýраз*вЖеýъные t{ иные стношеýия (далее * локалЬные норМативныs акты},

ж ýрsделах ýв*еý кýмгI*тýýции Е Ёоотвýтствии 0 дейотвуrощим

зеýOýOд&телъ*твOм РпgсиЙско й Фвдер&ЦI.Iк и Донецкой Народной Ре с пу бл и к и

в fiорядке, установленном настоящим Уставом.
Локальные нOрмативные актЫ не N{Oг}т проти8оречить настоящему

Уставу и дейст,вуюЩеI!Iу законодательству Российской Федерации и

Р.qýщфтж*,
дýятýлъяOýти ОSразоватеýьнOе?з. Ф.ý.ý ,;y*T*ý*t*й

-,аёт следующ}lе виды лока[ьных нOрмативных актов:у{ре}кдение изд

I} fiриказы и раýпоряжsнкя Заввду;ощего;

2) шOлOження;
5\JJ пра.в}lла;

4} }ттJýтрукцни, реглаln{*жт"ы} в,тýм чflсJIе дсJlхtнOстные;
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в

лýкýflъкых

Ее,ý,ffi ФIIýет$

ýýýfýýýffiý{ У, t{

96. У{:т*в и кзý{sненЕя к нему {в том чltýJlё вг0 HOBfl"rI р*дашtИЯ}

г{ýряжв, усташовjIýнкФh,d

ffi,ра*.*в*т
м бытъ р*OрганизOts&кс 

в

Ё*ФFffiК ф,

ч,IL

рýгиýтреции,



-а

J_r

IIяквиднруемогс
кshffiеж*. сs.ý 'ýýý**ýтýYýу:,}ý_щЁf ý жад#ццФýт,,чЁ 

,в

99, Рgшgrtие Ф лýквидаци!t Образоватеflького учрехiдения

ýрин$ме*т*х УчредитgýIеh{ в ýOýтВетствии с законод&тýльством }ооgий*кой

Ф*к*ракни и ýожецкФfr Народной РесшуSлики" 
txж,l

100.ПринятtrерешенияOликВидациииЛиреСрГаниЗ:11:
оýржоватеýъýого учрёкдевиý допускается на оýýQваýии полOжителънсго

закJIючениЯ комt.tссиИ по 0ценКе послеДствий такого решения в порядке,

установленном Учредителем,

tOl.образоватеýъýоýУЧрs]кДýни8мOЖетбытьреорГаЕизоВано'gсЛи
}то нý ýовлЁчет за ý,обой шарушвн}iе коýýтýтуционнъж прав граý{даý в

соЦиаJtъll0.ку-лЬТУрноЙсфере,Вт8N{ч}tсЛеtlраВГраЖдаНнапоЛуЧеН}lе



Jч

ж. }IстоFýчýсж f; H.P.A$KA

tr,,*T" €ýг,я,**но Гфиквэу отдýJiа, *бразования г. Тореза от 21,С1,3015 г,

}flE * ý*м:*уя*кьrха* fiýIýtкýJ{ъ}Iffý учеfiное учр*ждеýиЁ J'{b 5 <чТеремок>

rТ*.т:аrg*ggкff? поýs_лкового ýЁвýта rфвýа Т*р*за Еs,рФfi!,i*Еýýý}Iо в

т,*рЕзскоЕ дошкоJъноЕ }l1 ý *ТýFЕl*ýХ*
А *ýрАýёв к ýsy,ffi деffýЕIжФй нер.о

рЕсrуБлики>
,f;gгý***лтэ IIракжу Фтд*fiа *r_6разоваллия администрецки г. Тореза от

17"*6"э 15'ý& 1ýЗ <tТOРýЗfiКýЕ уtrжж
ЯеJfiý_сж ýь 5 ктЕрЕмок> ми}тистЕр,ств& Фýр'L ш ж 

,

нАуки донЕIdкоЙ нАроД{оЙ рЕсIтуБлИкиi) fiереименоýано в

<<Л*IýКОJЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЪНОЕ
оЁýýрАзвивАютIIFго тигIА ясли-сАд ]е
ТоFЕЗАр.

5 l*,TEffiMfrKp, ГffР*"Д_А

*ýтяеЁнФ Приказу отдsла обржования адJt{жжýý,рff{ý}{, жрде Т*реха яr
1б,11,?*tб г. J\ъ +iB одошкольноЕ оБрАзовАтЕльfi9з ryчжж*,ý Аю,цýго т}лI& я*:Jffi,*яд м 5 <{ГýРýýffiКя rЧР9 *
ТfiFН} ,.шýреиh{ёшоý&ýф ý НФЕ ДС{lff
оýрАзDвАтЕлъноЕ учрЕждЕниЁ оБщЕрдзвр{вдюI[Fго тиtlА
t<,ЯСJИ-САД "h{h 5 KTEPEMOK>} ГОРSДА ТОРЕЗfu>.

,*.grш*{g* IIрякжу sтý.qýg рýаý,ве}**tfl ,ýдщffi{ý${,ý, n*potl,Topu:1::
r&*заф1 ... ý9 11З _q*W ДfiIJ fi,Лk}{*Ж

оБрАзовАтЕльноЕ учрЕЖ,щниЕ оБшlýрАзвивАюIJýго тиtIА
<(.jЦслж-сдД Ns 5 dTEPEMOK)i гором торЕзfui н9рекмецовано в

,+ýЮЕД*
fiжд_з,Ёщдтgffiнпв {{ý*Jffi- дд, ж 5 с*Т' рýмsщ8
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